
	

	

	

COMUNICADO 
 

El pasado 07 de septiembre se llevó a cabo la mesa intermedia de 
negociaciones entre SITIC Salud y los representantes jurídicos de los 
Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad 
(INSHAE) de la Secretaría de Salud para seguimiento de los avances 
comprometidos asumidos ante la Junta Federal de Conciliación y 
Arbitraje. 
 
Los INSHAE que atendieron el compromiso asumido y se presentaron en la 
JFCA para seguir con la negociación colectiva del Contrato Colectivo de 
Trabajo coincidieron en: 
 

• Continuar las consultas y gestiones internas para consolidar el 
otorgamiento de prestaciones económicas que corresponden por 
Ley a Investigadoras e Investigadores en Ciencias Médicas y 
Ayudantes de Investigador. 

• Acercarse a las áreas académicas para revisar la Propuesta de 
SITIC Salud para el concurso para el ingreso de ICM y AI a los 
INSHAE de la SSA. 

 
Ante el inminente estallamiento a huelga en los INSHAE de la Secretaría 
de Salud; toda vez que se concedió el amparo en el que la Justicia de la 
Unión protege al SITIC Salud para obtener la celebración de un Contrato 
Colectivo de Trabajo, reiteramos nuestra preocupación ante la aparente 
falta de interés de los Directores Generales de los INSHAE y de la 
Secretaría de Salud por atender un conflicto laboral cuya responsabilidad 
recae en ambas partes. 
 
Al finalizar la reunión, el SITIC Salud reiteró de manera clara nuestra 
disposición y apertura al diálogo para la audiencia conciliatoria del 26 de 
septiembre de 2022.  
 

“Ciencia y salud con visión social” 


